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Al -0 que é?

Uma pessoa singular ou uma familia previamente selecionada pela instituicdo de enquadramento
acolhe uma crianga ou jovem que esta em situagao de perigo e com o qual ndo tem qualquer relacéo

de parentesco.

O acolhimento é temporario e resulta duma medida de promocéo e protecéo aplicada pela Comissao

de Protecéo de Criancas e Jovens ou pelo Tribunal.

O objetivo é garantir a integracdo temporaria da crianga ou jovem num meio familiar, prestar-lhe os
cuidados adequados as suas necessidades e bem-estar e a educacdo necessaria ao seu

desenvolvimento integral até que possa voltar a sua familia de origem.

Acolhimento em lar familiar
Para criancas e jovens em situacéo de perigo.
Pode receber até duas criancas, desde que o nimero total de criancas e jovens no agregado ndo

seja superior a quatro.

Acolhimento em lar profissional
Para criancas ou jovens com problemas e necessidades especiais (situag8es de deficiéncia, doenca
cronica e problemas do foro emocional e comportamental).

Pode receber, no maximo, duas criangas ou jovens.

B1 — Quais as condi¢des gerais para me candidatar a familia de acolhimento?

O que é preciso para se candidatar a familia de acolhimento?

e Nao ter nenhuma relagédo de parentesco com a crian¢a ou jovem;

e Ter entre 25 e 65 anos (exceto se for um casal ou parentes que vivam em economia comum;
neste caso esta condicao s se aplica a um dos elementos);

e Ter a escolaridade minima obrigatéria (em funcdo da idade do candidato);

e Ter as condi¢Bes de saude consideradas necessarias para acolher criancas ou jovens (aplica-
se a todos os membros do agregado familiar);

e Ter uma habitacdo adequada e com condicdes de higiene;

e Na&o ser candidato a adogéo;

e Ter o acolhimento familiar como atividade profissional, principal ou secundaria, desde que a
atividade profissional complementar tenha um horario compativel com as funcées proéprias de
familia de acolhimento;

e Nao ter sido condenado por crimes contra a vida, a integridade fisica, a liberdade pessoal, a
liberdade e a autodeterminacéo sexual;

e Na&o estar inibido do exercicio do poder paternal/responsabilidades parentais, nem ter o seu
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exercicio limitado por constituir um perigo para a seguranga, salde, formagdo moral e

educacéo do filho.

Atencao: S6 se pode candidatar se cumprir todas estas condicdes.
Candidatos a familia de acolhimento em lar profissional
Além das condic¢@es indicadas atras, o titular da candidatura:

¢ Tem de ter formagéo técnica adequada (na area das ciéncias sociais e/ou saude)

e Tem de apresentar um CV (curriculum vitae) detalhado que indique as habilitacdes
académicas e a formacéo e experiéncia profissional, preferencialmente na area das
criangas e jovens;

e Na&o pode ter outra atividade profissional.

B2 — Posso acumular este apoio com outros que ja recebo?

Pode. A legislacdo que enquadra o acolhimento familiar ndo o impede.

Cl1l - Como devo proceder para me candidatar?

Ficha de candidatura

Documentos necessarios (anexos a Ficha de Candidatura)

Como é feita a selecao

Ficha de Candidatura

Ficha de candidatura (é-lhe entregue quando for a entrevista informativa).

Documentos necessarios (anexos a Ficha de Candidatura)

Certiddo de nascimento do candidato;

Fotocépia do documento de identificagdo valido (cartédo de cidaddo/bilhete de identidade/certidao de
nascimento, boletim de nascimento, passaporte, de cada um dos elementos do agregado familiar).
Fotocopia do cartao de contribuinte (do candidato a titular da Familia de Acolhimento)

Certiddo de casamento (caso se aplique);

Atestado da Junta de Freguesia, no caso de unido de facto;

Registo criminal de cada um dos elementos da familia de acolhimento maiores de 16 anos para
efeitos do processo de candidatura a Familia de Acolhimento;

Declaragcdo médica comprovativa do estado de salde de cada um dos elementos do agregado
familiar para efeitos do processo de candidatura a Familia de Acolhimento;

Fotocopia da Ultima declaracéo do IRS entregue nas Financas, referente ao ano anterior ou fotocopia

do recibo do ultimo vencimento;
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Certificado de habilitagBes escolares do candidato;

Curriculum Vitae do candidato, no caso de candidatura para lar profissional;

Fotografia do candidato e cénjuge;

Declaracdo de honra do candidato, de que, a data da candidatura a Familia de Acolhimento, ndo é
candidato a Adocéo;

Fotocdpia da sentenca de regulacdo do exercicio do poder paternal/responsabilidades parentais e

certidées de nascimento dos filhos (quando aplicavel).

Como é feita a selecéo

1. Peca uma entrevista na instituicdo de enquadramento que gere a resposta “acolhimento familiar”
na sua area:

2. Vaa entrevista informativa. Nesta entrevista é informado sobre:

e Os objetivos das familias de acolhimento

e O que é necessarios para poder ser familia de acolhimento

e O processo de selecao (processo de candidatura, formularios e documentos necessarios).
Preencha o formulario e junte toda a documentagao necessaria.

Entregue a sua candidatura na instituicdo de enquadramento.

Quando entregar a candidatura recebe um certificado de candidatura.

5. A entidade que recebeu a candidatura faz uma avaliacdo dos candidatos que inclui entrevistas
sociais e psicolégicas, visitas domiciliarias e analise do CV (caso se estejam a candidatar a lar
profissional).

No final, os técnicos da instituicdo de enquadramento propdem que a candidatura seja aceite ou
rejeitada.

6. Se os técnicos considerarem que a sua candidatura ndo deve ser aceite, antes de ser tomada a
decisao final, sdo-lhe dados 10 dias para consultar 0 processo e apresentar novos documentos
ou argumentos.

7. Se foi selecionada, passa a poder receber criancas como familia de acolhimento.

C2 — Quando é que me dao uma resposta?

No prazo de 6 meses, a partir da data em que apresenta a sua candidatura.

D1 — Quanto recebo?

Recebe por cada crianca ou jovem:
e £ 176,89 por més pelos servigos prestados (€ 353,79 se a crianca ou jovem for portador
duma deficiéncia; tem de fazer prova anual da deficiéncia).

e £ 153,40 por més para a manutencdo de cada crianca ou jovem.

ISS, I.P. Pég. 6/9



Guia Pratico — Acolhimento Familiar — Criancas e Jovens

Estes valores sao atualizados todos os anos.

Em 2011 os montantes mantiveram-se iguais ao do ano anterior

Despacho n.° 433/2011, de 7 de janeiro, refere que os valores relativos a retribuicdo mensal e ao

subsidio para a manutencdo a atribuir as familias de acolhimento para criancas e jovens s@o 0s

constantes do despacho anterior n.° 20045/2009, de 3 de setembro, que produz efeitos a partir de 1

de janeiro de 2010, ou seja mantém os anteriores.

D2 — Quais os meus direitos e deveres?

Direitos das familias de acolhimento

Ter acesso a formacéo inicial e formacao continua dada pela instituicdo de enquadramento;
Receber apoio técnico da instituicdo de enquadramento;

Ser paga mensalmente pelo servico de acolhimento prestado;

Receber mensalmente o subsidio para a manutencéo das criangas ou jovens;

Ter acesso a equipamento indispensavel ao acolhimento;

Beneficiar de um seguro de acidentes pessoais para a crianca ou jovem acolhido;
Conhecer a identidade da crianca ou do jovem e da respetiva familia natural;

Ter acesso a cOpia do acordo de promocao e protecao.

Deveres das familias de acolhimento

Prestar o servigo de acolhimento familiar a criancas e jovens;

Dar prioridade aos interesses e direitos da crianga ou jovem;

Orientar e educar a crian¢a ou jovem com cuidado e afetividade, contribuindo para o seu
desenvolvimento integral,

Assegurar as condi¢des para o fortalecimento das relagdes da crianca ou jovem com a familia
natural;

Informar a instituicdo de enquadramento e a familia natural sobre a situacdo e o
desenvolvimento da crianca ou jovem;

Dar conhecimento a instituicdo de enquadramento de quaisquer factos que alterem as
condicdes da prestacdo do servico, nomeadamente alteracdes na constituicdo do agregado
familiar;

Respeitar o direito da familia natural & intimidade e reserva da vida privada;

Comunicar a instituicdo de enquadramento e & familia natural se mudarem de residéncia e o
periodo e local de férias, a menos que a comissdo de protecdo de criangas e jovens ou 0
tribunal o julgar inconveniente;

Participar nos programas, acfes de formacdo e reunibes promovidos pela instituicdo de
enquadramento;

N&do acolher a titulo permanente outras criangas ou jovens para além das previstas no

contrato em vigor;
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¢ Renovar anualmente o documento comprovativo do estado de salude de todos os elementos
da familia de acolhimento;

e Providenciar os cuidados de salde adequados a idade de cada crianca ou jovem e manter o
seu boletim de salde atualizado;

e Assegurar a cada crianga ou jovem a frequéncia de estabelecimento de ensino adequado a
sua idade e condi¢des de desenvolvimento;

e Estar inscrito na respetiva reparticdo de financas como trabalhador independente;

¢ Nao ser candidato a ado¢do durante todo o tempo em que o contrato esta em vigor.

Nota: Desde junho de 2011 que passou a ser obrigatério a entrega de recibos eletrénicos (um recibo

eletrénico por cada prestacéo de servigos).

D3 - Por que razbes termina o contrato?

O contrato de prestacdo do servico de Acolhimento Familiar termina:

e Por mutuo acordo, desde que isso ndo prejudique a crianga ou jovem e seja encontrada uma
alternativa adequada;

e Se a instituicdo de enquadramento identificar situacdes que ponham em causa a promocéao
dos direitos e a protecao das criancas ou se a familia ndo respeitar o contrato ou deixar de ter
0s requisitos necessarios para ser familia de acolhimento. Neste caso, a instituicdo de
enquadramento é obrigada a dar imediato conhecimento a comissao de protecéo de criancas
e jovens ou ao tribunal.

e Por caducidade, quando a familia deixar de poder prestar o servigco de acolhimento familiar

nas condi¢Bes exigidas pela instituicdo de enquadramento.

E1l - Legislacdo Aplicavel

Despacho n.° 433/2011, de 7 de janeiro.
Atualizacé@o do valor da comparticipacédo e subsidio a atribuir as amas e familias de acolhimento de

criancgas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia.

Despacho n.°20045/2009, de 3 de setembro
Atualizac&o do valor do subsidio a retribuir a familia de acolhimento de criancas e jovens com medida

de promocgéo e protecdo acolhimento familiar.

Decreto-Lei n.° 11/2008, de 17 de janeiro
Estabelece o regime de execucdo do acolhimento familiar previsto na lei de protecdo de criancas e

jovens em perigo.

ISS, I.P. Pég. 8/9



Guia Pratico — Acolhimento Familiar — Criancas e Jovens

Lei n.° 147/99, 1 de setembro

Lei de protecdo de criancas e jovens em perigo

E3 — Glossario

Instituicdo de enquadramento
E a instituicdo responsavel pela selecdo e acompanhamento das familias de acolhimento. Pode ser a
Seguranca Social ou uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS) que tenha um acordo

de cooperacdo com a Seguranca Social para este efeito.
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