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Artigo 19.°
Extensio

O regime estabelecido na presente lei aplica-se, com as
devidas adaptagdes, em tudo o que ndo seja contrariado
pelo direito comunitario e pelo direito internacional, aos
bolseiros portugueses a desenvolver atividade no estran-
geiro e aos bolseiros estrangeiros a desenvolver atividade
em Portugal, sempre que as respetivas bolsas sejam con-
cedidas por entidades nacionais.

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE
E DA SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 257/2012
de 27 de agosto

A alterag@o ao regime juridico do rendimento social
de inserc¢do regulado pela Lei n.° 13/2003, de 21 de maio,
concretizada através do Decreto-Lein.® 133/2012, de 27 de
junho, implicou a revogag@o do Decreto-Lei n.° 283/2003,
de 8 de novembro, e determinou que os procedimentos
considerados necessarios a execucdo da referida lei fossem
aprovados por portaria do membro do Governo responsavel
pela area da solidariedade e da seguranga social.

Nestes termos, a presente portaria estabelece as regras
referentes a atribuig@o e ao pedido de renovagdo da pres-
tacdo do rendimento social de insercdo, ao contrato de
inser¢do e aos nucleos locais de inserc¢do, tendo como
preocupagdo a desburocratizagdo e a simplificagdo do
respetivo procedimento administrativo, com vista ao re-
forco da eficacia da protecdo garantida por esta prestagao.

Assim, na verificacdo da condi¢cdo de recursos para
atribui¢@o ou renovagdo do rendimento social de inser¢do
passam a relevar os bens mdveis sujeitos a registos, desig-
nadamente os veiculos automoveis, sendo exigida a en-
trega do comprovativo do respetivo titulo de propriedade.

A renovacdo do direito a prestacdo depende da mani-
festagdo de vontade do titular da prestagdo de rendimento
social de insercdo através da entrega de um pedido de
renovagdo, o qual implica uma reavaliacdo das condi¢des
de atribui¢do da prestacdo, nomeadamente no que res-
peita & composicdo do agregado familiar e rendimentos.

A averiguagdo oficiosa de rendimentos ¢ efetuada pelos
servicos da seguranga social no momento da atribuicio
da prestacdo, seis meses apos a data da atribuicdo ou da
renovagdo e no ambito do processo de renovagio anual,
podendo ainda ser desencadeada sempre que existam in-
dicios objetivos e seguros de que o requerente ou algum
dos seus membros possuem rendimentos suficientes para
satisfazer as suas necessidades basicas, tendo em vista um
rigoroso controlo das condi¢des de acesso a prestacdo,
de forma a garantir que a mesma ¢ atribuida a quem dela
efetivamente necessita.

O contrato de inser¢do de cuja celebragdo depende a
atribui¢@o da prestagdo do rendimento social de inser¢ao
define e estabelece os aspetos essenciais do projeto de
integrag@o social e profissional do requerente e dos mem-
bros do seu agregado familiar que o devam subscrever nos
termos da lei.

O contrato de inser¢@o contém para além dos objetivos
a atingir, a descri¢do das agdes a prosseguir, bem como a
especificacdo dos meios necessarios a sua concreta realiza-
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¢do, assumindo desta forma um elemento charneira de todo
o processo de integracdo social no ambito do rendimento
social de insercdo.

O cumprimento pontual de cada contrato de insergao é
assegurado por parte do técnico gestor responsavel indi-
cado pelo nucleo local de inser¢do territorialmente com-
petente.

Assim:

Ao abrigo do artigo 9.° e do artigo 43.° da Lein.® 13/2003,
de21 demaio, naredagio dada pelo Decreto-Lein.® 133/2012,
de 27 de junho, manda o Governo, pelo Ministro da Solida-
riedade e da Seguranca Social, o seguinte:

CAPITULO 1

Objeto, atribuicio e renovacio da prestacio

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria estabelece as normas de execuc@o da
Lein.® 13/2003, de 21 de maio, que institui o rendimento
social de insercéo, adiante designado por RSI, e procede
a fixacdo do valor do rendimento social de inser¢io (RSI).

SECCAO 1

Atribuigado da prestagao

Artigo 2.°
Requerimento

1 — A atribui¢fo da prestacio de RSI depende de re-
querimento apresentado pelo interessado junto da entidade
gestora competente.

2 — O requerimento deve ser devidamente preenchido
com todos os elementos indispensaveis e ser acompanhado
de toda a documentag@o obrigatdria nele referenciada.

3 — Nos casos em que, a data do requerimento, o reque-
rente ndo tenha domicilio estavel, deve o mesmo escolher
como domicilio, para efeitos da aplicacdo do presente
diploma, uma das entidades préoximas da zona em que
habitualmente se encontra e com a qual se relacione.

Artigo 3.°
Documentacio obrigatoria

1 — O requerimento deve ser obrigatoriamente instruido
com a seguinte documentagéo relativa ao requerente e aos
membros do seu agregado familiar:

a) Fotocopia dos documentos de identificagdo civil;

b) Fotocopia dos documentos de identificagéo fiscal;

¢) Fotocopia dos documentos comprovativos de resi-
déncia legal em territorio nacional emitidos por entidade
competente, onde conste a duragdo da residéncia;

d) Fotocdpia dos recibos comprovativos das remu-
neragdes efetivamente auferidas no més anterior ao de
apresentacdo do requerimento, no caso de rendimentos
regulares;

e) Fotocdpia dos recibos comprovativos das remunera-
¢oes efetivamente auferidas nos trés meses anteriores ao
de apresentacdo do requerimento, no caso de rendimentos
variaveis;

/) Certificado de incapacidade temporaria para o traba-
lho por estado de doenga (CIT) comprovativo das situacdes
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previstas nas alineas a) e ¢) don.° 1 do artigo 6.°-A, da Lei
n.° 13/2003, de 21 de maio;

g) Prova da deficiéncia comprovativa da situacdo pre-
vista na alinea @) do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 13/2003,
de 21 de maio;

h) Declaragdo médica que comprove a gravidez, para
efeitos do disposto na alinea ) do n.° 2 do artigo 4.° da
Lein.® 13/2003, de 21 de maio;

i) Fotocopia da declaragdo apresentada para efeitos de
imposto sobre o rendimento das pessoas singulares relativa
ao ano civil anterior ao do requerimento nos casos em que
ndo haja dispensa de apresentagdo da mesma, nos termos do
cddigo do IRS, sempre que os servigos da entidade gestora
competente ndo disponham dessa informagao.

2 — Quando o requerente ou algum dos membros do
seu agregado familiar declarar no requerimento possuir
rendimentos de capitais ou prediais, deve ainda apresentar:

a) Fotocopia comprovativa da emissdo dos recibos de
renda;

b) Fotocdpias de documentos comprovativos do va-
lor dos créditos depositados em contas bancarias e dos
valores mobiliarios admitidos a negociagdo em mercado
regulamentado, bem como dos respetivos rendimentos,
nomeadamente extratos de conta.

3 — Quando o requerente ou algum dos membros do seu
agregado familiar declarar possuir bens mdveis sujeitos a
registo deve ser apresentada fotocopia do respetivo titulo
de propriedade.

4 — Sempre que os dados de identificagdo do reque-
rente ou dos membros do seu agregado familiar ja constem
atualizados no sistema de informag@o da seguranca social,
dispensa-se a apresentag@o dos respetivos documentos de
prova.

Artigo 4.°
Falta de apresentaciio de documentos

1 — Sempre que o servico competente verifique a falta
de algum documento referido no artigo anterior, neces-
sario ao reconhecimento do direito, comunica o facto ao
interessado.

2 — Da referida comunicagdo deve constar que a nio
apresenta¢@o dos documentos em falta, no prazo de 10 dias
uteis, determina o arquivamento do processo, nos termos
do artigo 91.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 — Alinstru¢@o do processo resultante de novo reque-
rimento deve ser feita com o aproveitamento possivel dos
elementos que integram o processo anterior.

Artigo 5.°
Averiguacio oficiosa de rendimentos

1 — Os rendimentos declarados sdo verificados ofi-
ciosamente:

a) No momento de atribuicdo da prestacio;

b) No momento da renovagdo anual previstanon.® 3 do
artigo 21.° da Lei n.° 13/2003, de 21 de maio;

¢) Seis meses apos a data da atribuicdo ou da renovagéo
da prestagdo.

2 — A averiguagdo referida no niimero anterior pode
ainda ser desencadeada sempre que existam indicios ob-
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jetivos e seguros de que o requerente ou algum dos mem-
bros do seu agregado familiar dispdem de rendimentos
suficientes para satisfazer as suas necessidades.

3 — Aalteragdo dos rendimentos declarados, no ambito
da verificacdo oficiosa dos rendimentos pode determi-
nar o indeferimento, a revisdo do valor, ou a cessacdo da
prestacdo, sem prejuizo do disposto no artigo 24.° da Lei
n.° 13/2003, de 21 de maio.

4 — A verificagao oficiosa dos rendimentos ¢ efetuada
tendo em conta a informacéo disponivel no sistema de
seguranga social, bem como através de interconexdo de
dados entre as bases de dados da seguranga social e da
administragdo fiscal, nos termos previstos no Decreto-Lei
n.° 92/2004, de 20 de abril.

5 — As entidades que disponham de informagdes rele-
vantes para a atribui¢o e calculo da prestagdo, nomeada-
mente os servigos da administragao fiscal, devem fornecer
as informagdes que forem solicitadas pelas entidades com-
petentes da seguranca social no exercicio da autorizagio
concedida pelos beneficiarios de forma livre, especifica
e inequivoca, nos termos do n.°4 do artigo 17.° da Lei
n.° 13/2003, de 21 de maio.

6 — A falta de entrega da declarag¢fo de autorizagdo
para acesso a informagao detida por terceiros, quando
solicitada, determina o arquivamento do processo nas
situagdes de atribuicdo da prestagdo e de suspensdo da
prestacdo nas restantes situacdes de averiguagio oficiosa
de rendimentos.

7 — O disposto nos niimeros anteriores nio prejudica
o preceituado no artigo 31.° da Lei n.° 13/2003, de 21 de
maio, relativamente a prestagio de falsas declaragdes.

Artigo 6.°
Informacgio para despacho

Sempre que a analise do requerimento e dos documen-
tos probatdrios indicie a existéncia do direito a prestagio,
deve a informag@o para despacho integrar o valor apurado
da prestag@o.

Artigo 7.°
Indeferimento liminar

1 — Sempre que das declaragdes constantes do reque-
rimento, dos documentos probatorios apresentados e da
averiguacdo oficiosa, se possa concluir, com seguranga,
pela inexisténcia do direito a prestacdo, deve constar, desde
logo, da informagdo para despacho a proposta de indefe-
rimento.

2 — Nas situagdes referidas no nimero anterior, devem
os servigcos proceder a audiéncia prévia do requerente,
nos termos dos artigos 100.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo.

Artigo 8.°
Remessa para elaboracio do contrato de insercio

1 — Na situagéo prevista no artigo 6.° deve ser ime-
diatamente solicitado ao nucleo local de inser¢do (NLI)
competente a elaboragdo do contrato de insercdo, sendo-
-lhe remetida informagao relevante referente ao valor da
prestagdo, bem como todos os elementos pertinentes de
que a entidade gestora competente disponha.

2 — Recebida a informag@o referida no numero anterior,
o NLI designa o técnico gestor do processo.
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Artigo 9.°
Entrevista

1 — Para obtengdo dos elementos indispensaveis a
elaboragdo do contrato de inser¢do, o técnico gestor do
processo convoca o requerente para a realizacdo de en-
trevista.

2 — Se o requerente ndo comparecer a entrevista,
o requerimento € objeto de indeferimento salvo se, no
prazo de cinco dias uteis apos a data de entrevista, for
apresentada justificacdo atendivel, nos termos do arti-
go seguinte.

Artigo 10.°
Causas justificativas da falta de comparéncia

Sdo causas justificativas relevantes da falta de compa-
réncia a entrevista, desde que devidamente comprovadas,
as situagdes seguintes:

a) Doenga do titular ou de membro do agregado familiar
a quem aquele preste assisténcia;

b) Exercicio de atividade laboral ou realizagio de dili-
géncias tendentes a sua obtencao;

¢) Cumprimento de obrigagdes legais ou judiciais
inadiaveis;

d) Outras causas consideradas relevantes e atendiveis.

Artigo 11.°
Despacho decisorio

1 — A entidade gestora competente deve proferir des-
pacho decisorio com base na informag¢do constante do
processo e no contrato de insercéo.

2 — Constitui fundamento para indeferimento da pres-
tagdo a informacdo do técnico gestor do processo que,
justificadamente, possa alterar as condi¢des da informagéo
constante do mesmo.

Artigo 12.°
Comunicacio da atribui¢fio da prestagio

1 — O NLI deve ser informado da decisdo sobre a atri-
buigdo da prestacdo, bem como da data a partir da qual é
devida, respetivo montante e data prevista para o primeiro
pagamento.

2 — A entidade gestora competente deve informar o
centro de emprego da decisdo de atribui¢io da presta-
¢do, relativamente ao requerente ¢ aos membros do seu
agregado familiar, que nele se encontrem inscritos, ao
abrigo do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 6.° da
Lein.° 13/2003, de 21 de maio.

Artigo 13.°
Comunicacio das alteragdes da prestaciio

1 — Os centros de emprego e a entidade gestora com-
petente devem proceder, reciprocamente, a comunicagio
de informagdo relevante, para efeitos da verificagdo da
manutencdo das condi¢des de atribui¢do do RSI.

2 — Os centros de emprego devem dar conhecimento
a entidade gestora competente da anulagdo da inscri¢do
dos titulares do RSI e respetivos membros do agregado
familiar, indicando as causas da anulagio.
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Artigo 14.°
Inicio e periodicidade do pagamento da prestacio

1 — A prestagdo de RSI ¢ paga ao titular, salvo nas
situagdes de incapacidade deste, devidamente comprovada
por declaragio médica, que o impossibilite de designar a
pessoa ou a entidade a quem deva ser paga a prestagdo,
caso em que a institui¢do gestora competente deve pagar a
prestacdo a outro elemento do agregado familiar ou a um
terceiro, por si escolhido.

2 — A prestagdo de RSI ¢ atribuida a partir do dia se-
guinte ao da celebragéo do contrato de inser¢ao, ou a partir
do termo do prazo previsto no n.° 1 do artigo 18.° da Lei
n.° 13/2003, de 21 de maio, nas situagdes em que o con-
trato ndo seja celebrado durante esse prazo por facto ndo
imputavel ao requerente, sendo paga mensalmente, por
referéncia a cada més do ano civil.

3 — Sempre que o montante da prestacdo seja inferior a
5 % do valor do RSI, deve ser este o montante a conceder.

SECCAO I

Renovagéo da prestagao

Artigo 15.°

1 — A renovagdo da prestacdo de RSI depende de pe-
dido de renovagdo, apresentado pelo titular da prestacdo
junto da entidade gestora competente.

2 — O pedido de renovagdo deve ser preenchido e ins-
truido com os elementos e os meios de prova relativamente
aos quais se verificaram alteracdes, face ao manifestado
no requerimento da prestagdo ou ao comunicado, poste-
riormente, a entidade gestora competente.

3 — Aplicam-se ao processo de renovacdo as normas
relativas ao processo de atribuicdo da prestacdo de RSI,
com as necessarias adaptacdes.

CAPITULO 11

Contrato de insercio

Artigo 16.°
Relatorio social

1 — A celebrag@o do contrato de insercao ¢ precedida
darealizac@o de um relatdrio social, elaborado pelo técnico
gestor do processo em resultado do diagnostico social
efetuado, o qual deve conter elementos relevantes para a
caracterizagdo da situagdo sdcio-econdmica do requerente
e do seu agregado familiar, nomeadamente:

a) Identifica¢do do requerente ¢ das pessoas que com
este vivam em economia comum,;

b) Relagdes de parentesco entre o requerente e as pes-
soas que com ele vivam em economia comum,;

¢) Rendimentos e situacdo patrimonial, financeira e
econdémica do requerente e dos restantes membros do
agregado familiar;

d) Identificacdo de situacdes determinantes da dispensa
de disponibilidade ativa para a insergao profissional;

e) Identificagdo dos principais problemas e das situa-
¢des juridico-legais, que condicionam a autonomia social
e economica do requerente e dos membros do agregado
familiar;
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/) Identificac@o das capacidades e potencialidades, re-
veladas pelo requerente e pelos membros do seu agre-
gado familiar que devem celebrar o contrato de inser¢éo;

g) Identificagdo das agdes que o requerente e 0s mem-
bros do seu agregado familiar devem prosseguir com vista
a plena integracdo social e profissional, nomeadamente
no dmbito do plano pessoal de emprego, elaborado pelos
servigos publicos de emprego, com vista a sua integra¢ao
no contrato de insercgo.

2 — O relatério social tem natureza confidencial, sem
prejuizo de deverem ser extraidos os elementos necessarios
a confirmag¢ao ou ndo das declaragdes constantes do reque-
rimento para a atribuicdo da prestagdo e a fundamentacao
do contrato de inser¢ao.

Artigo 17.°
Contrato de insercio

1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 18.° da
Lein.® 13/2003, de 21 de maio, o contrato de inser¢ao deve
ser celebrado no prazo maximo de 60 dias consecutivos
apos a data da apresentac@o do requerimento, devidamente
instruido com todos os documentos previstos no artigo 3.°
da presente portaria.

2 — O contrato de inser¢do deve ser elaborado em con-
Jjunto com o requerente da prestagdo e com os restantes mem-
bros do agregado familiar, que o devam prosseguir, tendo em
consideragdo todos os dados constantes do relatorio social.

3 — O contrato de insercdo deve integrar os objetivos
que se propde atingir, as acdes que se perspetivam como
adequadas aos objetivos em causa, bem como a inven-
tariacdo e a origem dos meios necessarios a sua efetiva
realizagdo, por referéncia ao conjunto do agregado fa-
miliar e, especificamente, a cada um dos seus membros.

4 — As agdes previstas no contrato de insercdo, a que
se refere o0 numero anterior, integram, para além de outras
atividades, as do &mbito da inser¢do profissional, nomeada-
mente as constantes das alineas a), ¢), d), e) ej) don.° 6 do
artigo 18.°, da Lein.° 13/2003, de 21 de maio, e do ambito
da ag¢@o social, através da utilizacdo de equipamentos,
servigos e outras atividades de apoio social, desenvolvidas
por institui¢cdes de solidariedade social, de acordo com as
alineas g), #) e i) do n.° 6 do mesmo artigo.

5 — As agdes previstas no contrato de insercao, a que se
refere o nimero anterior, regem-se pelo regime especifico,
previsto para cada area de intervengéo do setor em que as
mesmas se integram.

6 — Quando o contrato de insercdo tiver estabelecido
a realizagdo de agdes de inser¢do profissional, promovi-
das pelos servigos publicos de emprego, os beneficiarios
da prestagdo assumem a obrigacdo de aceitar um plano
pessoal de emprego, elaborado nos termos a definir em
diploma prdprio e que se considera parte integrante do
contrato de inser¢do.

7 — Nos casos em que o beneficidrio ja possua um
plano pessoal de emprego, o mesmo ¢ considerado parte
integrante do respetivo contrato de insergao.

Artigo 18.°

Intervencdo do NLI

Apos a celebragido do contrato de inser¢ao, 0 mesmo é
aprovado pelos parceiros e homologado pelo coordenador
do NLL
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Artigo 19.°
Acompanhamento do contrato de insercio

1 — O desenvolvimento do contrato de inser¢do deve
ser acompanhado, de forma continua, pelo técnico gestor
do processo, designado pelo NLI.

2 — O acompanhamento do cumprimento do contrato
de inser¢do abrange a coordenacdo das agdes nele inscritas
e, em conjunto com as pessoas nelas envolvidas, a ava-
liagdo da respetiva eficdcia e da eventual necessidade de
introdugio de alteragdes ao contrato.

3 — Compete ao representante de cada setor acompa-
nhar o desenvolvimento das a¢des previstas no contrato
de inser¢do, que se enquadram na respetiva area de inter-
vengdo, assegurando, nomeadamente, a transmissao de
informac¢ao ao NLI.

4 — O técnico, responsavel pelo acompanhamento do
cumprimento do contrato de inser¢do, deve comunicar, ao
NLI, quaisquer alteragdes que se verifiquem e que sejam
relevantes para a alteracdo ou manutengdo do direito, ca-
bendo ao NLI transmitir, de imediato, aquela informagéo
a entidade gestora competente.

5 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o
técnico, responsavel pelo acompanhamento do cumpri-
mento do contrato de inser¢éo, deve apresentar, no 11.° més
apds o inicio da prestagdo, um relatorio detalhado acerca
do cumprimento do contrato de insercéo, o qual inclui
parecer fundamentado sobre a eventual necessidade de
manutencdo das agcdes em curso.

Artigo 20.°
Efeitos da mudanca de residéncia

1 — Sempre que durante o periodo de atribui¢do da
prestacdo de RSI se verifique a alteracdo de residéncia
do titular para area geografica ndo abrangida pelo servi¢o
competente para atribui¢do da referida prestacdo, deve
este transferir o processo, relativo ao titular, para o servi¢o
competente na area da nova residéncia, acompanhado de
informac@o elaborada pelo NLI, responsavel pelo processo
de inser¢do, nomeadamente quanto as agdes em curso ou
jé& programadas, incluindo parecer sobre a possibilidade
da sua manutencao.

2 — Nos casos em que a comunicagdo seja realizada
na area da nova residéncia, deve o respetivo servigo so-
licitar, no prazo de cinco dias uteis, ao anterior servigo
competente a informagdo e a documentagdo referida no
numero anterior.

3 — Nos casos previstos nos nimeros anteriores, 0 novo
servico competente para a atribui¢do da prestacdo deve
comunicar a transferéncia do processo ao NLI, correspon-
dente ao novo local de residéncia do titular, remetendo-lhe
a informacao sobre o processo de inser¢ao, tendo em vista
a continuidade do acompanhamento da situagao.

CAPITULO 111

Nucleos locais de insercio

Artigo 21.°
Ambito territorial

1 — Os NLI tém base concelhia, que constitui o am-
bito territorial da respetiva interven¢do, sem prejuizo do
disposto no nimero seguinte.
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2 — Os NLI podem abranger mais de um municipio,
desde que contiguos, sempre que a reduzida dimensdo
populacional ou geografica dos municipios o justifique.

3 — Os NLI podem ser constituidos por referéncia a
freguesia, sempre que o elevado nimero de cidadios re-
sidentes ou a dispersdo geografica o justifiquem.

Artigo 22.°
Composicio dos NLI

1 — Os NLI integram representantes dos organismos
publicos, responsaveis na respetiva area de atuagdo pelos
setores da seguranga social, do emprego e formagao pro-
fissional, da educag¢do, da satide e das autarquias locais,
bem como representantes de outros organismos sem fins
lucrativos, desde que contratualizem a respetiva parceria,
desenvolvam atividades na respetiva area geografica e
reinam os demais requisitos, a definir por despacho do
membro do Governo, responsavel pela area da solidarie-
dade e da seguranga social.

2 — A coordenacdo do NLI compete ao representante
da segurancga social, com exce¢do dos NLI do concelho de
Lisboa, em que a coordenagéo pode ser atribuida a insti-
tuicdes com quem a seguranga social estabeleca protocolo
para o efeito.

3 — O coordenador do NLI dispde de voto de qualidade.

Artigo 23.°
Organizacio dos NLI

A forma de organizagdo e constitui¢do dos NLI, bem
como a organizagdo dos meios necessarios a prossecucio
das suas atribuigdes serdo definidas através de despacho
do membro do Governo, responsavel pela area da solida-
riedade e da seguranga social.

Artigo 24.°
Apoio aos NLI

A entidade gestora competente deve prestar o apoio
necessario aos NLI, designadamente mediante a afetagio
de recursos humanos, que permita a cabal prossecucdo das
competéncias que lhes estdo atribuidas.

Artigo 25.°
Protocolos

1 — Os protocolos, previstos no artigo 37.° da Lei
n.° 13/2003, de 21 de maio, visam o desenvolvimento de
acdes de acompanhamento dos beneficiarios do RSI, com
o0 objetivo de promover a sua autonomia e inser¢ao social
e profissional.

2 — As agdes, definidas no niimero anterior, compreen-
dem a elaboracdo do relatdrio, do contrato de insergéo e
das medidas de acompanhamento do cumprimento do
contrato de inserg¢ao.

3 — Os protocolos devem conter os direitos e as obriga-
¢des das entidades contratualizantes, bem como os termos
de articulag@o entre as entidades e os respetivos NLI, sem
prejuizo do disposto no presente diploma.

4 — Os protocolos devem ser celebrados para a exe-
cucdo das agdes, definidas nos nimeros anteriores, desde
que se verifique a inexisténcia ou insuficiéncia de recursos
técnicos, qualificados no &mbito dos NLI.
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Artigo 26.°
Entidades contratualizantes

Os protocolos, a que se refere o artigo 37.° da Lei
n.° 13/2003, de 21 de maio, sdo celebrados sob proposta
dos NLI e as atividades das entidades contratualizantes
devem ser desenvolvidas em estreita articulagdo com
aqueles.

Artigo 27.°

Execucio dos protocolos

O desenvolvimento ¢ a execugdo dos protocolos sdo
objeto de regulamentacio especifica no que respeita, de-
signadamente, aos critérios de celebracdo, as obrigagdes
das entidades, as clausulas de rescisdo e aos custos a fi-
nanciar.

CAPITULO IV
Disposicdes finais

Artigo 28.°
Apoio publico a habitacio social

1 — O valor do apoio publico no dmbito da habitacdo
social, previsto no n.° 2 do artigo 15.°-I da Lein.® 13/2003,
de 21 de maio, corresponde ao valor maximo do subsidio
de renda de casa previsto na Portaria n.® 248/2008, de 27 de
mar¢o, no montante de € 46,36.

2 — O valor referido no nimero anterior ¢ considerado
para apuramento do rendimento do agregado familiar de
forma escalonada de acordo com o ano de atribuicdo da
prestacdo, nos seguintes termos:

a) Um terco no 1.° ano;
b) Dois ter¢os no 2.° ano;
¢) O valor total do apoio a habitacdo a partir do 3.° ano.

Artigo 29.°

Regides Autonomas

1 — Nas Regides Autonomas, as competéncias exer-
cidas, nos termos do presente diploma, pelos servigos da
entidade gestora competente sdo exercidas pelos servigos
de seguranca social proprios da respetiva Regido.

2 — Nas Regides Autonomas, os prazos previstos nos
n.2 dos artigos 4.° € 9.°, sdo de 20 e 10 dias uteis, res-
petivamente.

Artigo 30.°

Formularios

O modelo de requerimento e de pedido de renovacéo da
prestagdo de RSI consta do anexo a presente portaria, da qual
faz parte integrante.

Artigo 31.°

Valor do rendimento social de inserc¢iao

O valor do rendimento social de inser¢do corresponde a
45,208 % do valor do indexante dos apoios sociais (IAS).

Artigo 32.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagdo e produz efeitos a partir do dia 1 de
julho de 2012.

O Ministro da Solidariedade e da Seguranca Social, Luis
Pedro Russo da Mota Soares, em 14 de agosto de 2012.
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'VALOR DO PATRIMONIO MOBILIARIO bpo REQUERENTE E DO AGREGADO FAMILIAR EM 31 DE DEZEMBRO DO

ANO ANTERIOR AO DA
Ne de Valor dos Valor de titulos e unidades
ordem do depositos Valor de participacao em Valor de outros
G . agregado|  em contas Valor Valor dos certificados instituicdes de ativos
SEGURANGA SOCIAL familiar bancérias das agoes das_obrigacdes investimento coletivo financeiros
1
2
RENDIMENTO SOCIAL DE INSERCAO 3
4
5
[] Requerimento Inicial® ] Pedido de Renovagéo @ 6
- VALOR DOS BENS MOVEIS (SUJEITOS A ) DO TE EDO FAMILIAR A DATA DA
Importante: bo
- Odireito & | de valor dos bens N.° de
‘do agregado familiar n&o ser, cada um deles, superior a 25.153,20 EUR. ordem do
agregado|  Valor dos veiculos automoveis 6 Valor das aeronaves
- Asfal Ses sobre as condigoes d 50 da prestagdo ou a pratica de ameagas ou de coagéo sobre o funcionério determina a cessagdo fagm,ﬁaﬂ.., Valor das embarcacoes
do RSl e a inibigao do acesso  referida prestagéo e as Prestagdes Sociais dos Subsistemas de Protecéo Familiar e de Solidariedade, durante um 1
periodo de 24 meses.
Antes de preencher leia com atengéo a folha de informagées e instrugdes de preenchimento 3
4
j ELEMENTOS RELATIVOS AO TE 5
‘ 6
Nome completo T T T Y Y A
‘ 116) Numero de ordem pelo gual o membro do agregado familiar foi no quadro 4.
T N B R
Data de nascimento N. de Identificacao de Seguranca Social
e an
. SITUAGAO PERANTE O EMPREGO DO REQUERENTE E DOS ELEMENTOS DO AGREGADO FAMILIAR COM
N.e de Identificacao Fiscal IDADES ENTRE OS 16 E 0S 65 ANOS
Morada | 1 1 1 ] Nede
ordem do Inscrito no 5 A prestar apoio a
Codigopostal |1 1 1 |- [ R B R A B A B A A A BN A AN AN " Centro de Situago de membro
agregado N ' Desempregado fe | incapacidade | agregado famitar
jome completo J e
localidade |10 1 001 Telefone farmiter P e Emprego % | para o trabalho v
Sim Nao Sim Nao
Telemovel E-mail =
13) Se ndo possuir domicilio estavel, indique outra morada para efeitos de atribuicdo da prestaco RS!. 1 Requerente O O O )
2 o OO
ELEMEN'ros soBRE o VALOR DO PATRIMONIO MOBILIARIO E DOS BENS MOVEIS (SUJEITOS A
FAMILIAR A DATA DE APRESENTAGAO DO 3 O O O
U 1 (4
O requerente e o agregado familiar possuem, na presente data: A I} I
o O Q
* Valores depositados em contas bancérias, acées, obrigacoes, certificados de aforro, titulos e unidades de participacio em instituicoes s NN ~
(
de investimento coletivo ou outros valores mobiliarios, cujo montante total seja superior a 25.153,20 EUR? () sim O nio ~ ~ ~
B O O| O O
* Bens moveis sujeitos a registo: veiculos , embarcacoes e ., cujo montante
(17) Numero de ordem pelo qual o membro do agregado familiar foi referenciado no quadro 4.
rotal seja superior a 25,153,20 EUR 7 O'sm Onio {13 imer de el g e do 2

14) Correspondente a 60 vezes o valor do Indexante dos Apoios Sociais, que em 2012 é de 419,22 EUR.

j OUTROS ELEMENTOS RELATIVOS AO TE

Reside numa casa de habitacao social? (O sim O Nao

Encontra-se em situacao: de prisio preventiva; a cumprir pena de prisio em estabelecimento prisional ou institucionalizado em
equipamento financiado pelo Estado? () sim Nio

(1) Preencher, obrigatoriamente, todos os quadros deste formulario,
{2) Preencher, apenas, 0s quadros que tenham alteracées, juntando os respetivos meios de prova.

j na g Social. Podera consultar
pessoalmente a informagéo que Ihe diz respeito, bem como solicitar a sua corregao.

As falsas declaragées sao punidas nos termos da lei
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n CERT! A0 DO TE
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COMPOSIGAO DO AGREGADO FAMILIAR © (Se tiver mais de 6 elementos preencha a folha de continuagao)

a
= Apresentar os meios de prova que forem n
de Seguranca Social ou créditos sobre terceiros que tenha ou venha a ter direito;

= Entregar aos servigos competentes de Seguranca Social a declaragéo de autorizagdo, em qualquer momento e quando solicitada, visando a
comprovacao, designadamente das declaracoes relativas aos valores dos rendimentos e do patrimonio, nos termos do disposto no n.2 4 do
artigo 17.¢ da Lein.© 13/2003, de 21 de maio ("?, para solicitarem a0 Banco de Portugal a indicacao das entidades bancarias ou financeiras
onde tenho conta e a obter das respetivas entidades toda a informacao patrimonial relevante, relativa a saldos de contas & ordem, prazo ou
de outros valores mobiliérios de que seja titular ou cotitular ou a apresentar, em alternativa, 0s documentos bancrios relevantes que
vierem a ser exigidos pela Seguranga Social. Este ¢ ¢ig valido para as que sejam necessarias apresentar
pelos restantes membros do agregado familiar;

Comunicar & Seguranca Social, no prazo de 10 dias, as alteracdes de residéncia, da composicao do agregado familiar e/ou dos respetivos

da prestacdo RSI, requerer outras prestacoes

rendimentos, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 21.° da Lei n.e 13/2003, de 21 de maio !'%;
= Celebrar e cumprir o contrato de insercio que seja acordado.
Autorizo os servicos competentes da Seguranca Social a obterem diretamente das restantes entidades detentoras da informacao relevante
para a verificacdo das condicGes de atribuicao da prestacao, todas as informacdes que sejam  consideradas necessarias & comprovagio das

N.c de N.° de Identificacdo [N.° de Identificacdo |Data de nascimento Relacdo
lordem Nome completo de Seg. Social Fiscal ano mes g | familiar @ "
1 Requerente
2 [
declaragoes prestadas
3 | | Te i
hd [
s do artigo 5.° da Portaria n. ***
[
s [

{5) Todos os campos séo de preenchimento obrigatdrio.
c -

) do Agregado Familiar, Mod. RV 1013-DGSS ou Mod. RV1014-DGSS, respetivamente
cidados nacionais ou cidadzos estrangeiros e junte os meios de prova nele solicitados
{7) Ex. Conjuge. pai, mde, filho, avo, genro, nora, irméo, etc

TOS DO TE E DO FAMILIAR @

de que afalta da entrega da mencionada declaragdo de autorizacao ou da apresentacao dos referidos documentos
bancérios e do patriménio relevantes, quando exigidalos) e no prazo concedido para esse efeito, constitui causa de arquivamento do processo
de atrbuigao ou de suspensao da prestagdo, nos termos da alinead) do . | do rigo 21,9 da Lein 13/2003, de 21 de maio Medonsb

Declaro que estou informado, que os servicos competentes da Seguranca Social podem aceder, ao abrigo do disposto no Decreto-Lein.e
92/2004, de 20 de abril, 4 informacao fiscal relevante, para efeitos de confirmacéo dos rendimentos aqui declarados.

Todos os testados por mim, de forma livre, especifica e inequivoca, séo feitos no ambito e para os efeitos decorrentes
daleine 13/2003, de 21 de maio "%, que estabelece as regras para a determinacdo das condicGes a ter em conta na atribuicdo e manutencao
da prestacao do Rendimento Social de Insercdo, caducando tais termos com o indeferimento do requerimento ou com o término da atribuicéo
da prestagao, nao podendo os mesmos ser revogados sem o consentimento expresso dos servicos competentes da Seguranga Social.

Declaro que as informacdes prestadas correspondem & verdade e nio omitem qualquer informacao relevante.

Assinatura do requerente ou de outrem a seu documento de a valido
119) Alterada e republicada pelo Decreto-Lei n. 133/2012, de 27 de junho.

Rendimento iliquido do més anterior ao da apresentago do requerimento ©
Valor de rendimentos de trabalho Valor de Subsidios Valor dos apoios & habitagao
para Atividades
Ne de Trabalho Ocupacionais de Subsidios de
ordem do independente (" interesse social no Residéncia ou outros
agregado Trabalho ambito de Subsidios Apoios Publicos
familiart*o dependente Vendas Servicos na area do emprego de Renda de Casa a Habitacao
3
4
5
6
N.o de Valor das prestacoes pagas por Valor das prestacoes pagas
ordem do outras entidades " pelo Fundo de Garantia de
agregado Valor das pensdes Alimentos Valor de outros
familiari*o Pensoes 13 Prestacoes Sociais " de alimentos Devidos a Menores rendimentos '
1
2
3
4
5
6
(8) Nos termos da a te restacao, quer

entre 05 senicos da Administiato Fiecal € a5 ostuncaes Seguran;a o, uier 35 presiag0es sodais AUuIGes poR Seguran(a Social, sero
obidos oficiosamente para efeitos de decis3o sobre o presente requerimento.

m a0 os rendimentos dos és meses anteriores 3 data de apresentac3o do requerimento sejam diferentes indique @ mécia dos dltimos 3 meses,
{10) Nimero de ordem pelo qual o met ‘agregado familar foi referenciado no quadro 4.

(1) Indicar o valor total, Os servicos da Seguranca a parcela do valor do rendimento a considerar prestacao social.

(12) Naoincluir L. Incl prestagoes da Cac de Preidénca Cixa Geral de Aposentagoes.
PT, GALP, Banco Santander Totta, EPAL, EDP, Sindicato dos B , e
entre outros.

113 Néo Inclir pensoes pagas pelo Instkuto da Seguranga Social

Incluir Pensaes de Sobrevivéncia, de Velhice, de Invalidez, de Aposentacio ou
'agas por organismos

nacionais ou estrangeiros.
(14) Nao incluir prestacbes por encargos familiares e prestacoes no dominio da deficiéncia ou da dependencia.
{15 Incluir outros rendimentos fixos ou variaveis, ndo declarados neste quadro e no anterior. Nao incluir apoios decretados para menores pelo Tribunal,

DOCUMENTOS A APRESENTAR

Fotocopias da seguinte documentagao relativa ao requerente e aos membros do agregado familiar:
= Documento de identificagéo valido, designadamente, Cartao de Cidadao ou Bilhete de Identidade, Boletim de Nascimento, Passaporte;
= Documento de Identificacao Fiscal;

= Atestado de residéncia em Portugal hd pelo menos 1 ano, emitido pela junta de freguesia da sua drea de residéncia, no caso de
cidadéo nacional.;

* Certidao do registo do dircito de residéncia em Portual ha pelo menos 1 ano, emitida pela Camara Municipal da sua drea de
residéncia, no caso de cidadao estrangeiro pertencente a um dos seguintes Estados 20
= Documento comprovativo de residéncia legal em territério nacional, emitido pela entidade competente [Servico de Estrangeiros e

Fronteirag). com indicagao d durag30 da fesidéncia, no caso de cldadso estrangelro ndo pertencente a nenhum dos séguintes
Estados

= Recibos comprovativos das remuneracoes auferidas no més anterior ao da entrega do requerimento, no caso de rendimentos regulares
ou nos trés meses anteriores ao de entrega do requerimento, no caso de rendimentos variaveis;

= Recibos de renda, no caso de declarar rendimentos prediais;

* Documentos comprovativos do valor dos créditos depositados em contas bancarias e dos valores mobiliarios admitidos & negociacdo

em mercado regulamentado, bem como dos respetivos rendimentos, nomeadamente extratos de conta, no caso de declarar rendimentos
de capitais;

= Documentols) comprovativo(s] do titulo de propriedade, no caso de ter declarado bens moveis sujeitos a registo,
= Declaracao apresentada para efeitos de imposto sobre o rendimento das pessoas singulares relativa ao ano civil anterior ao do

requerimento, no caso em que nao haja dispensa de apresentacéo da mesma, nos termos do cbdigo do IRS. Esta dispensado da
apresentacao deste documento, se a correspondente informacao ja se encontrar disponivel e/ou atualizada no sistema de informagao
da Seguranca Social.

Certificado de incapacidade para o trabalho, relativo as pessoas mencionadas no quadro 8, comprovativo de que se encontra em

situacao de incapacidade para o trabalho ou a prestar apoio a membro(s| do agregado familiar.

Declaragio médica, comprovativa da situagao de deficiéncia da pessoa a cargo, no caso de menor de 18 anos.

Declarago médica, comprovativa da situacéo de gravidez, no caso de menor de 18 anos.

Mod. RV 1013-DGSS, para cidados nacionais ou Mod. RV 1014-DGSS, para cidadaos estrangeiros e meios de prova neles indicados,
relativamente as pessoas mencionadas no quadro 4 que nao possuam Numero de Identificaéo de Seguranca Social

Nota: No caso de pedido de renovacao da prestacao, fica dispensado da entrega dos documentos, relativamente aos quais ndo se
verificaram alteracoes, face as declaracoes anteriormente prestadas, sem prejuizo da averiguacao oficiosa, pelos servicos de
Seguranca Social

120) Unido Europeia, Estado Parte no Espaco Economico Europeu ou Estado terceiro com o qual a Unido Europeia tenha celebrado um acordo de livre

circulagao de pessoas

no dmbito das medidas de promogao em meio natural de vida

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
O requerimento e a respetiva documentacao podem ser entregues em qualquer servico do Instituto da Seguranga Social, LP..
O pedido de renovacéo deve ser apresentado com a antecedéncia de 2 meses do fim do periodo de atribuicdo da prestacao
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