N.° 240 — 16 de Dezembro de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

17 515

Helena Maria Correia Borges Cruz (b) (e).
Lucinda Neves Félix (b) (e).

Marisa Isabel Pinheiro Gongalo (e).
Monica Marlene Gongalves Ferro (a) (b).
Pedro Miguel Salgueiro Lopes () (e).
Sandra Cristina Dias Paulos (b) (e).

Sénia Isabel Rodrigues de Almeida Fernandes (b) (e).
Teresa Isabel Anselmo Esteves da Cruz (e).
Vera Liicia Alves Pires (e).

Silvia Alves dos Santos (c).

Paula Joao Matos (b).

Motivos de exclusao:

(a) Requerimento nao conforme com o aviso de abertura do con-
curso, no seu n.° 9, alinea g).

(b) Nao apresentou documento auténtico ou autenticado, conforme
pedido no aviso de abertura, no seu n.° 10, alinea b).

(¢) Nao apresentou documento comprovativo da inscricdo na
Ordem dos Enfermeiros, conforme pedido no aviso de abertura, no
seu n.° 10, alinea c).

(d) Nao apresentou documento comprovativo da existéncia de
tempo de servico e vinculo, conforme pedido no aviso de abertura,
no seu n.° 10, alinea d).

(¢) Nao apresentou documento comprovativo da avaliacdo de
desempenho do tdltimo triénio ou ndo estd conforme o preconizado
no Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, conforme pedido na
alinea ¢) do n.° 10 do aviso de abertura.

Os candidatos excluidos podem recorrer para a entidade que auto-
rizou a abertura do concurso, no prazo de 10 dias a contar da data
da publicagdo ou afixagdo da lista.

17 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Antonio Albino Choupina Pires.

Hospital de Sao Jodo

Aviso n.° 11 454/2005 (2.2 série). — Devidamente homologada
por deliberagao do conselho de administracao de 23 de Novembro
de 2005 e nos termos do n.° 66 da secgao virI do capitulo 11 da Portaria
n.° 177/97, de 11 de Marco, a seguir se publica a lista de classificagao
final do concurso interno geral de acesso para preenchimento de
um lugar de chefe de servico de cirurgia geral, com perfil em patologia
cirdrgica esofagogdstrica e cirurgia laparoscopica, da carreira médica
hospitalar, do quadro de pessoal deste Hospital, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 141, de 25 de Julho
de 2005:

1.° Joaquim Anténio Lima Oliveira Alves — 17 valores.

Da presente lista cabe recurso, com efeitos suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente, no prazo de 10 dias tteis
a contar desta publicagao.

29 de Novembro de 2005. — A Responsavel do Servico de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 25 994/2005 (2.2 série). — Em 16 de Novembro
de 2005 foi celebrado com a Federagdo Nacional dos Sindicatos da
Educagao, com a Associagao Sindical dos Professores Pr6-Ordem e
com o Sindicato Nacional dos Professores do Ensino Secundario um
protocolo de acordo, estabelecendo, na parte relativa a organizagio
do trabalho escolar, a constituicio de um grupo de trabalho com
o objectivo de acompanhar as praticas desenvolvidas pelas escolas
no que respeita a organizagao e distribuicao do servico docente, tendo
como principais objectivos, ndo sé a resolucao de eventuais dificul-
dades, mas, essencialmente, o levantamento e divulgacdo de boas
praticas.

Assim, tendo em conta aquele acordo, e ouvidas as organizacoes
sindicais, importa proceder a constituigao do referido grupo de tra-
balho, o que se faz nos termos seguintes:

1 — Com o objectivo de acompanhar as praticas desenvolvidas pelas
escolas no que respeita a organizagao e distribuigao do servico docente,
tendo como principais objectivos, nao sé a resolugdo de eventuais
dificuldades, mas, essencialmente, o levantamento e publicitacdo de

boas praticas, € constituido um grupo de trabalho com a seguinte
composicao:

a) Mestre Jorge Bernardino Sarmento Morais, em representagao
do Gabinete do Secretario de Estado da Educagdo, que
coordena;

b) Licenciado José Manuel Figueira Batista, em representagao
do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Educacéo;

¢) Um representante de cada uma das direcgdes regionais de
educagao, a designar pelo respectivo director regional;

d) Um representante da Inspeccdo-Geral da Educagao, a desig-
nar pela inspectora-geral da Educacao;

e) Cinco representantes da Federacao Nacional dos Sindicatos
da Educacgao;

f) Um representante da Associagdo Sindical dos Professores
Pro-Ordem;

g) Um representante do Sindicato Nacional dos Professores do
Ensino Secundario.

2 — Para a execugao dos objectivos definidos, o grupo de trabalho
devera:

a) Estabelecer mecanismos de articulagdo com as equipas das
direccoes regionais de educagdo que tém como objectivo o
levantamento, junto das escolas, de dados referentes a matéria
em causa;

b) Conceber instrumentos de observacgio para analise dos dados;

c) Proceder ao levantamento das boas praticas;

d) Propor os procedimentos a adoptar no caso de observagao
de situagdes andmalas.

3 — Até 31 de Dezembro de 2005, o grupo de trabalho apresentara
um primeiro relatdrio, descritivo, com sugestoes de melhoria dos pro-
cedimentos referentes a organizacao e distribuigao do servigo docente.

4 — O grupo de trabalho cessa as suas funcoes com a entrega do
relatério final, e em qualquer caso, no final do actual ano lectivo.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

25 de Novembro de 2005. — A Ministra da Educagao, Maria de
Lurdes Reis Rodrigues.

Despacho n.° 25 995/2005 (2.2 série). — Considerando que o
XVII Governo Constitucional assumiu como prioridade a «criagao
de uma rede territorialmente equilibrada e eficiente de recursos edu-
cativos, sociais e psicoldgicos para apoio as escolas e professores»;

Considerando que a escola ndo cabe apenas a transmissdo de conhe-
cimentos organizados em disciplinas, mas que entre as suas multiplas
responsabilidades estdo o desenvolvimento de competéncias capazes
de sustentar a aprendizagem ao longo da vida;

Considerando que o curriculo nacional do ensino bdasico integra
a educagao para a cidadania, a formacao civica, o aprender a viver
em conjunto, a educacdo para a sexualidade e para os afectos, numa
dinamica curricular que visa a promocao da sadde fisica, psicoldgica
e social;

Considerando finalmente as conclusdes do relatério preliminar
apresentado pelo grupo de trabalho criado pelo meu despacho
n.° 19 737/2005, incumbido de proceder ao estudo e de propor os
parametros gerais dos programas de educacdo sexual em meio escolar
e ainda as conclusoes do parecer apresentado sobre esta matéria pelo
Conselho Nacional de Educagao:

1 — Aprovo e reafirmo os principios orientadores das conclusoes
desses documentos no que se refere ao modelo de educagdo para
a promogao da satde, designadamente no que respeita a:

Responsabilidade do Ministério da Educacdo na orientagao deste
processo;

Necessidade de articulacao explicita com as familias;

Necessidade de articulacdo estreita entre escolas e centros de
saude;

Autonomia das escolas na definigao, planificacdo e concretizagiao
do projecto educativo;

Transversalidade disciplinar combinada com inclusdo temadtica
na érea curricular nao disciplinar;

Obrigatoriedade por parte das escolas de concretizarem as orien-
tacoes e dando cumprimento aquela 4rea de ensino;

Diversidade de metodologias que envolvem o aluno;

Necessidade de designacdo de coordenador da area tematica.

2 —Para a concretizagdo dos principios orientadores constantes
do nimero anterior, determino:

a) A celebracao de um protocolo a estabelecer com o Ministério
da Saude;

b) A avaliagdo da concretizacao das areas curriculares nao dis-
ciplinares, bem como a divulgacido das boas praticas tendo
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em vista a futura homologagao das orientagdes curriculares
nao disciplinares, bem como a definicao das condicoes para
a indicagao e designacdo dos coordenadores da area tematica.

3 — O Secretario de Estado da Educacao, através da Direccao-Geral
de Inovacdo e Desenvolvimento Curricular, promoverd o acompanha-
mento do modelo de educagdo para a saiide bem como as condicoes
de cessagao dos contratos/protocolos celebrados a este propésito com
as diversas ONG, garantindo uma transicdo programada que assegure
resposta as solicitagoes expressas pelas escolas.

4 —E prorrogado por um ano o mandato do grupo de trabalho
criado pelo meu despacho n.° 19 737/2005, a quem compete ainda,
para além da missdo cometida por esse despacho, as seguintes accoes:

a) Elaborar um guido para a exploragdo e concretizacdo das
tematicas da educacao para a promogao da satide nos planos
curriculares disciplinares nos trés ciclos do ensino basico;

b) Elaborar um modelo de orientacdes programaticas para o
tratamento do tema da componente curricular nao disciplinar;

¢) Definir o modelo de aplicacio e o modelo de controlo e
acompanhamento das orientacdoes programaticas do guido;

d) Definir o perfil do professor-coordenador desta area de
formacao;

e) Definir orientacdes programaticas para a formacdo continua
ou especializada dos professores;

f) Definir as condigdes de colaboracdo das escolas com outras
instituicoes e as modalidades de integracdo das suas activi-
dades nos projectos educativos;

g) Proceder a avaliagdo dos materiais pedagégicos em uso, desig-
nadamente 0s manuais;

h) Identificar as condigdes que permitam a constituicao de redes
de escolas e de recursos pedagdgicos a disponibilizar;

i) Constituir um referencial que permita a criagao, nas escolas
de ensino secundario, de gabinetes de atendimento e apoio
ao aluno.

28 de Novembro de 2005. — A Ministra da Educacao, Maria de
Lurdes Reis Rodrigues.

Direccao Regional de Educacao do Centro

Aviso n.° 11 455/2005 (2.2 série). — Por despacho de 13 de Outu-
bro de 2005 do Secretario de Estado da Educagao, no uso de com-
peténcia delegada pelo despacho n.° 11 529/2005 da Ministra da Edu-
cacao, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 155, de 8 de
Julho de 2002:

Maria Isilda Fernandes Saraiva, auxiliar de acgao educativa do Agru-
pamento de Escolas D. Dinis, Leiria, Escola Secundaria Dr. Ber-
nardino Machado, Figueira da Foz — aplicada a pena de demissao,
prevista na alinea f) do artigo 11.° e no artigo 26.°, todos do Estatuto
Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administracao Central,
Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro, na sequéncia de processo disciplinar que lhe foi instaurado.

28 de Novembro de 2005. — O Director, José Manuel Silva.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Bésico
Dr. Joaquim de Carvalho

Aviso n.° 11 456/2005 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
conjugado com os n.°* 1 a 4 do artigos 132.° do ECD, torna-se publico
que se encontra afixada na sala de professores deste estabelecimento
de ensino a lista de antiguidade de pessoal docente reportada a 31
de Agosto de 2005.

O pessoal docente dispoe de 30 dias a contar da publicacao deste
aviso no Didrio da Republica para reclmagao ao dirigente maximo
do servico, nos termos do artigo 96.° do citado diploma.

2 de Dezembro de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
a Vice-Presidente, Carlos Angelo Ferreira Monteiro.

Agrupamento de Escolas de Sao Silvestre

Aviso n.° 11 457/2005 (2.2 série). — Torna-se publico estar afi-
xada, na sala de convivio dos professores, a lista de antiguidade do
pessoal docente deste Agrupamento de Escolas referente a 31 de
Agosto de 2005.

Os interessados podem, perante a presidente do conselho executivo,
reclamar no prazo de 30 dias a contar da data desta publicacao.

30 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Teresa Maria Mendes Loja Morais.

Direccao Regional de Educacéo de Lisboa

Agrupamento de Escolas de Alcobertas

Aviso n.° 11 458/2005 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, conjugado
com o artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se
publico que se encontra afixada nos servicos de administragao escolar
a lista de antiguidade do pessoal docente dos varios estabelecimentos
de ensino deste Agrupamento reportada a 31 de Agosto de 2005.

Da organizagdo da referida lista cabe reclamagdo, a deduzir no
prazo de 30 dias a contar da data da publicagao deste aviso no Didrio
da Republica, de harmonia com o estipulado no artigo 96.° do decre-
to-lei acima referido.

18 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Sara Maria Carapito Silva Fragoso.

Agrupamento Vertical de Escolas José Afonso — Alhos Vedros

Aviso n.° 11 459/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, conjugado com o n.° 1
do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, faz-se publico que
se encontra afixada, para consulta, na sala de professores, a lista de
antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso para reclamar, de acordo com o n.° 1 do artigo 96.°
do mesmo decreto-lei.

18 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria da Graga Nabais.

Agrupamento Vertical de Escolas Ordem de Sant’lago

Aviso n.° 11 460/2005 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, conjugado
com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, torna-se publico
que se encontra afixada no placard do atrio da Escola Bésica 2.°
e 3.° Ciclos Ana de Castro Osorio a lista de antiguidade do pessoal
docente deste Agrupamento reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacgao ao dirigente maximo dos servicos, nos
termos do referido decreto-lei.

29 de Novembro de 2005. — A Presidente da Comissdo Executiva
Provisoria, Solange Maria Fernandes Rodrigues Delicado.

Escola Secundaria ¢/ 3.° Ciclo do Ensino Basico de Romeu Correia

Aviso n.° 11 461/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e da circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se publico que se encontra
afixada no placard da sala dos professores a lista de antiguidade de
pessoal docente desta Escola reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
para apresentacdo de reclamagdes ao dirigente maximo do servico.

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Anténio Manuel Mateus.

Direccao Regional de Educacéao do Norte

Escola Secundéria/3 de Aguas Santas

Aviso n.° 11 462/2005 (2.% série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 3 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, e para efeitos do disposto no mesmo diploma, designadamente
no seu artigo 96.°, faz-se publico que foi afixada nesta Escola a lista
de antiguidade do pessoal docente referente a 31 de Agosto de 2005.





